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धािरका Ďमांक : 1844(3)/3/सात.         जािहरात Ďमांक : 170/2011 
आयोगामाफ« त रोजगार व Îवयंरोजगार िवभागातील खालील पदावरील भरतीसाठी ऑनलाईन पǉतीने अज« मागिव½यात येत 
आहेत. या पदासाठी अह«ताĢाÃत असलेले उमेदवार अज« कǘ शकतात.  
2. उपलÅध पदस°ंया :-  
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रोजगार व Îवयरंोजगार माग«दश«न 
अिधकारी, सामाÂय रा¶य सेवा,     
गट-ब, रोजगार व Îवयरंोजगार 

संचालनालय. 

35 13+5*+2†
 

4+2* 1+1* 1+1* 1 1 1 - 2 

एकूण 35 पदांपैकी 1 पद अपंग अंध व अÊपǓÍटी मधील अंध व अÊपǓÍटी (Blind / Low Vision)
करीता आिण  1 पद कण«बिधर मधील कण«बधीर (Hearing Handicapped)  करीता आरि©त. 

(1) सामाÂय Ģशासन िवभागाचे शासन पिरपĝक Ďमाकं अपंग-1009/Ģ.Ď.276/09/16-अ, िदनाकं 19 माच«, 2010 नुसार 
अपंग अंध व अÊपǓÍटी Ģवगɕतील उमेदवार ¶या Ģवगɕतील असेल ¾या Ģवगɕत ¾यास सामावनू घे½यात येईल.   

(2) * मिहला उमेदवार उपलÅध असÊयास,  
(3) † अ¾यु´च गुणवǄाधारक खेळाडू. 
(4) िव.जा.(अ), भ.ज.(ब) आिण भ.ज.(क) साठी आरि©त पदावर यो±य उमेदवार उपलÅध न झाÊयास सदर पद शासना´या 
अंतग«त पिरवत«ना´या धोरणानुसार भर½यात येईल.  
(5) वर नमूद केलेÊया पदस°ंयेत व आर©णामÁये शासना´या सबंंिधत िवभागा´या सूचनेनुसार बदल हो½याची श¯यता आहे.  
(6) रोजगार व Îवयंरोजगार िवभाग शासन िनण«य Ďमाकं इएसई-2004/Ģ.Ď.38/Ģ.शा.2, िदनाकं 8 नोËहȂबर, 2010 नुसार 
अंध/अÊपǓÍटी मधील अंध/अÊपǓÍटी (B/LV), कण«बधीर मधील (HH), अȎÎथËयंग मधील दोÂही पायाने अधू/एका हाताने अधू 
/एका पायाने अधू (BL/OA/OL) Ģवगɕचे अपंग¾व असलेले उमेदवार ĢÎतुत पदासाठी अज« कर½यास पाĝ आहेत.  

3. वेतनǛेणी- Ǘ. 9,300 - 34,800 + Đेड पे Ǘ. 4,400/-, एकूण िवǄलÅधी अंदािजत Ǘ. 24,000/-   
4. पाĝता:- 4.1 भारतीय नागिरक. 4.2 वय:-(1) िदनांक 1 एिĢल, 2012 रोजी 30 वषȃ, मागासवगȔयासंाठी 5 वषȃ िशिथल©म. 

(2) महाराÍĘ शासना´या सेवेतील कम«चाÉयानंा उ´च वयोमयɕदा लागू नाही. (3) शासन आदेशानुसार माजी सैिनक, अपंग व 
खेळाडू इ¾यादीसाठी वयोमयɕदा िशिथल©म राहील. (4) असामाÂय अह«ता ȋकवा असामाÂय अनुभव ȋकवा दोÂही असणा-या 
उमेदवारां́ या बाबतीत कमाल वयोमयɕदा िशिथल कर½याचा आयोगाकडून िवचार कर½यात येईल. परंतु आयोगा´या 
काय«िनयमावलीतील Ģमाणानुसार जेËहा मुलाखतीसाठी उमेदवार ĢाÃत होत नसतील तेËहाच हा िनयम िवचारात घेतला 
जाईल. अशा Ģ¾येक Ģकरणी उपलÅध उमेदवारां´या उ´चतम शै©िणक अह«ते´या दोन Îतर उ´च शै©िणक अह«ताĢाÃत 
उमेदवारच वयोमयɕदेत सवलतीकरीता िवचारात घेतले जाईल. अनुभवा´या सदंभɕत ¶या पदावरील िकमान अनुभव 
मािगतला असेल ¾यापे©ा विरÍठ पदावरील अनुभव वयोमयɕदा िशिथलीकरणाÎतव िवचारात घेतला जाईल. 4.3 शै©िणक 
अह«ता:- सािंविधक िवǏापीठाची िकमान िǎतीय Ǜेणीतील पदवी ȋकवा महाराÍĘ शासनाने ित´याशी जािहर केलेली समतुÊय 
अह«ता. आिण तÀनंतर, 4.4 अनुभव : Ģशासन, वािण¶य, कामगार कÊयाण ȋकवा कÊयाणकारी काम व शै©िणक ȋकवा 
Ëयावसाियक माग«दश«न, ȋकवा रोजगार पणन सशंोधन ȋकवा वािणȎ¶यक ©ेĝात सवȃ©ण, ȋकवा साȎं°यकी आकडेवारीचे 
सकंलन व िनव«चन ȋकवा सगंणकीय ĢिĎया पÁदती मधील िवÌलेषण व Ģयु¯तता मधील पय«वे©कीय ©मते´या पदावरील 
िकमान 3 वषɕचा अनुभव आवÌयक. 

परंतुक- (1) अथ«शाÎĝ, वािण¶य, स°ंयाशाÎĝ, मानसशाÎĝ, िश©णशाÎĝ, कायदा, कामगार कÊयाण ȋकवा समाज कÊयाण या 
िवषयातील िकमान ȎËदतीय Ǜेणीतील पदवी धारकास ĢाधाÂय.  
टीप - अनुसूिचत जाती, अनुसूिचत जमाती, िवमु¯त जाती (अ), भट¯या जमाती (ब) ȋकवा भट¯या जमाती (क) यातील उमेदवारासंाठी 
राखीव असलेली पदे भर½यासाठी आवÌयक अह«ता ȋकवा अनुभव असलेले उमेदवार पुरेशा स°ंयेत उपलÅध नसÊयाचे िनवड कर½या´या 
कोण¾याही टÃÃयावर आयोगाचे मत झाÊयास, आयोगास अशी िनवड कर½याबाबतीत, ¾या िनयमामंÁये ठरवनू िदलेली आवÌयक अह«तेची 
Ǜेणी ȋकवा अनुभवाचा कालावधी (40% पय«Âत ) ȋकवा दोÂही बाबी िशिथल कǗन अशा जाती´या ȋकवा जमाती´या यो±य उमेदवाराची 
िनवड कर½याचा िवचार कर½यात येतील.  



5.  ĢÎतुत जािहरातीमÁये नमूद केलेली शै©िणक अह«ता, अनुभव इ¾यादी अह«ता िकमान असून िकमान अह«ता धारण केली Çहणून उमेदवार 
मुलाखतीस बोलािव½याकरीता पाĝ असणार नाही.  जािहरातीस अनुसǗन ĢाÃत झालेÊया अजȝची स°ंया वाजवी Ģमाणापे©ा जाÎत असेल 
आिण अज« सादर केलेÊया सव« पाĝ उमेदवारां́ या मुलाखती घेणे सोईÎकर नसÊयास मुलाखतीसाठी उमेदवाराचंी स°ंया मयɕिदत 
कर½या´या ǓȎÍटने जािहरातीत िदलेÊया शै©िणक अह«ता आिण/अथवा अनुभव यापे©ा उ´चतम शै©िणक अह«ता/अनुभव या´या आधारे 
िनकष िनȎÌचत कǗन अथवा चाळणी परी©ेǎारे मुलाखतीस पाĝ उमेदवाराचंी स°ंया मयɕिदत कर½यात येईल. चाळणी परी©ा घे½याचे 
िनȎÌचत झाÊयास, अह«ता आिण / अथवा अनुभव िशथील केला जाणार नाही. चाळणी परी©ेचा अÆयासĎम, परी©ेचे माÁयम व इतर बाबी 
आयोगा´या वेबसाईटवर Ģिसǉ कर½यात येईल. 

6. कत«Ëये व जबाबदाÉया - ĢÎतुत पदा´या कत«Ëये व जबाबदा-या याबाबतचा तपशील आयोगा´या www.mpsc.gov.in या वेबसाईटवर 
उपलÅध आहे. 

7. ĢÎतुत जािहरातीमÁये भरतीसदंभɕतील सिं©Ãत तपशील िदलेला आहे. अज« कर½याची पǉत, आवÌयक अह«ता, आर©ण, वयोमयɕदा, शुÊक, 
िनवडीची सव«साधारण ĢिĎया, इ¾यादीबाबत´या सिवÎतर तपशीलासाठी आयोगा´या www.mpsc.gov.in या वेबसाईटवरील सरळसेवा 
भरती अंतग«त "उमेदवारांना सव«साधारण सूचना " मÁये उपलÅध कǗन दे½यात आलेÊया मािहतीचे कृपया अवलोकन करावे. आयोगा´या 
वेबसाईटवर Ģिसǉ कर½यात आलेली मािहती व जािहरात अिधकृत समज½यात येईल. 

8. शुÊक : (1) अमागास- Ǘ. 410/- (2) मागासवगȓय Ǘ. 210/- (3) सदर शुÊक ऑनलाईन अजȝची नȗदणी केÊयावर ĢाÃत होणा-या िविहत 
चलनाǎारे भारतीय Îटेट बँके´या कोण¾याही शाखेमÁये चलनावर नमूद केलेÊया अंितम िदनाकंापूवȓ व बँके´या कायɕलयीन वेळेत रोखीने 
भरावे लागेल. (4) आयोगाने िविहत केलेÊया चलनाËदारेच िविहत कालावधीत बँकेमÁये फ¯त रोखीने परी©ा शुÊक भरावे. नेट बँकȒग, 
Ďेिडट काड«, डेिबट काड« इ¾यादीसार°या माÁयमाËदारे शुÊक भरता येणार नाही. 

9.  अज« कर½याची पǉत :- (1) ĢÎतुत परी©ेसाठी अज« फ¯त ऑनलाईन पǉतीने Îवीकार½यात येतील. इतर कोण¾याही Ģकारे अज« 
Îवीकार½यात येणार नाहीत. (2) पाĝ उमेदवाराला वेब-बेÎड (Web-based) ऑनलाईन अज« www.mpsconline.gov.in या 
वेबसाईटǎारे िदनांक 29 िडसȂबर, 2011 ते िदनांक 27 जानेवारी, 2012 या कालावधीत सादर करणे आवÌयक राहील. (3) ऑनलाईन 
पǉतीने अज« सादर कर½या´या सिवÎतर सूचना आयोगा´या www.mpsconline.gov.in या सकेंतÎथळावर उपलÅध आहेत. तसेच 
ऑनलाईन पǉतीने अज« भर½याचे Ģा¾यि©क (Demo) सदर वेबसाईटवर पाहता येईल. (4) िविहत पǉतीने अज« सादर कǗन बँकेमÁये 
चलनाËदारे शुÊक भरÊयावर, दोन कायɕलयीन कामकाजा´या िदवसानंतर (Working Days) उमेदवारा´या मोबाईल Ďमाकंावर आयोगास 
र¯कम ĢाÃत झाÊयाबाबतचा (Transaction ID Updated Successfully) एस.एम.एस. आयोगाकडून पाठिव½यात येईल. तसेच 
उमेदवारा´या ĢोफाईलमÁये Application Status Ëदारे र¯कम ĢाÃत झाÊयाबाबत सूचना ĢाÃत होईल. (5) चलनाǎारे शुÊक भरÊयानंतर 
बँकेकडून Transaction ID ĢाÃत होईल. दोन कायɕलयीन कामकाजा´या िदवसानंतर आयोगाकडून एस.एम.एस. ĢाÃत न झाÊयास अथवा 
Ģोफाईलǎारे सूचना ĢाÃत न झाÊयास चलनावर उपलÅध कǗन दे½यात आलेÊया Tansaction ID ची नȗद पुÂहा ऑनलाईन पǉतीने 
अचूकिर¾या करावी.  Tansaction ID ची नȗद अचूकिर¾या होत नसेल अथवा तािंĝक अडचण उÀ भवत असेल तर ऑनलाईन अज« 
Ģणाली´या Feedback ǎारे Registration ID, Transaction ID व चलनावरील बँकेत र¯कम भरÊयाचा िदनाकं आयोगास पाठवावा. 
बँकेकडून ĢाÃत झालेÊया Transaction ID ची नȗद अचूकपणे झाली असÊयाबाबत खाĝी कर½याची जबाबदारी उमेदवाराची राहील. (6) 
चाळणी परी©ा घे½याचे िनȎÌचत झाÊयास चाळणी परी©ेपूवȓ 7 िदवस अगोदर उमेदवारास ĢवेशĢमाणपĝ ¾या´या Ģोफाईलǎारे उपलÅध 
कǗन दे½यात येईल. ¾याची Ģत उमेदवाराने चाळणी परी©ेपूवȓ डाऊनलोड कǗन घेणे व चाळणी परी©े´या वेळी सादर करणे आवÌयक 
आहे. (7) चाळणी परी©े´या वेळी उमेदवाराने Ģवशे Ģमाणपĝ आणणे स¯तीचे आहे. ¾यािशवाय चाळणी परी©ेस Ģवेश िदला जाणार नाही. 

10. िविहत पÁदतीने अज« सादर कǗन शुÊक भर½यासाठी चलनाची Ģत घे½याची काय«वाही िदनांक 27 जानेवारी, 2012 रोजी  23.59 
वाजेपयȊत पूण« करणे आवÌयक आहे. ¾यानंतर सदर वेबȋलक बंद होईल.  

11. चलनाǎारे िविहत शुÊक भारतीय Îटेट बँकेमÁये िदनांक िदनांक 28 जानेवारी, 2012  रोजी बँके´या कायɕलयीन वेळेत भरणे बंधनकारक 
आहे. 

12. ĢÎतुत जािहरात उमेदवारां́ या केवळ मािहतीसाठी तंĝिश©ण सचंालनालया´या www.dte.org.in आिण उ´च िश©ण सचंालनालया´या 
www.dirhe.org.in या वेबसाईटवर उपलÅध कǗन दे½यात आली आहे. 

मंुबई     :                      िन. श. पटवध«न 
िदनांक : 29 िडसȂबर, 2011.                        उपसिचव, महाराÍĘ लोकसेवा आयोग. 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 


