
 
��������� 	 �����������, �ल��� �	
ह��, 	�
��� �ल� 
����, �ह����� �ल� �	�� 
��� ��-� (�ल� ����ल��ल�).  ��� � 
�� �	�� ��!�� ������� 	�
	��� ���	��� ��ल��� 
�	�� ��� ��������	 ��	 �ह�	.  �� 
������ ����� ��� � �ह�	���� 
�	�	� 
� !� � "�����  ��� �# $�	�	.   
������ "���� : 2044(19)/2238/��
-�                           #��ह��� "���� : 28/2016 
2. �$ल%� $&
���� :- ��ल' ��(� $&�- 

(1) �� ���� �� ��%�� 
���&��	 � � '!��(�� $���)�� 	����� ��*���)�� 	������	�� ��� ह������ $+�	� �ह�. 
(2) “$�� �!��, ")� � 	�,�$'! ��*�� -���� – "#���/2011 /(14/11)/���'-6, �����* 14 +�������,2011 ��	�� ,��-�	��� ��� 

�.�/0�	 � ���	 ���  �ह�	. .���, $���)�� ")� � 	�,�$'! ��*����� 
, -����- "#���2014/1.-.169/ ���'-6, 
��.18/11/2015 .��  �2��%��1��!� 13	.	 
��� �	� ����� �
��4� ������ "�����  ��� � ���� 
�, �ह�	.” 

 (�) ���� ��5�� �������	� � �6� ��� �78� ���� (Locomotor disability or Cerebral Palsy).  
(3)  �.���	����� 
��� ! �� %�� ����%�� ��2�9� "����� ��� 4����� ��2�9���%���� 1��!
,� -�9� ����������9� 1���!	 �: 

;����	. ��2�9� "����� ��� �
�� ��� ��2��� 1��!
,� <�����2� ����������� ���  *����. 
    

3. ���)*���-  : 15,600 – 39,100 + =�9 
� :. 5400/- , +�' � ��,ल%�� ��&��#� -. 45,000/-.   
 

4. $� ��:-  
4.1 ����� ��-��*. 
4.2 ���ल ��.��/&� :-  (1)  	"���� 1 
0�12�, 2016 �D+� 35 �5>, �������?������� 40 �5>.   

(2)  �ह� �@A $���)�� ����	�� �����-���� ")� �����B�� ���� �ह�.              
(3) The age limit may be relaxed in favour of candidates who possess exceptional 

qualifications or   experience or both. 

 ����� ��	
���� ���������ल���ल ���������� ���ह� ��ल�������� ������� �� � ह	� ����ल ���ह�! ह� ���� 
������� घ	�ल� ���ल. "#� �$�� ���� ��ल%& ������������ ��!�� #'(�� "ह������ �	� )�� ��! #'(�� 
"ह����� � �������! ��	��*��� ��ल������� ������� घ	�ल	 ����ल. "��+����� ���+*� ,�� ������ल ���� "��+� 
���
�ल� "��ल $����(� ���-� ������ल "��+� ��	��*�� �#�.ल����)�� ��!���� घ��ल� ��0ल. 
4.3 	3���� �ह4�� # ��$%#:-  

(A) Posses a post graduate degree at least in the second class in History of Art or in Art Criticism or in both;    

     or  
i) Possess a post graduate degree at least in the second class in ‘Ancient Indian Culture’ with History of 

Art as one of the subjects; or  
ii) Possess a post graduate degree at least in the second class in Fine Art with History of Art as one of the 

subjects; or  
iii) Possess a Diploma in Drawing & Painting/Sculpture and Modeling/Commercial Art in at least the 

second class awarded by the Government in or after 1975 with History of Art as one of the subjects or 

a qualification recognized as equivalent thereto by the Government; and 

��� ���� �.��. �.�. ��.��. (�) 
.�. (�) 
.�.(�) 
.�.() ��.��.�. �.��.�. 
��� � 
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���� 
������ ��� � ��� 

 1 -- -- -- -- -- 
-- 

-- 1 1 2 

���� ����	
� �����ह�� ������� /���	�� �����
� ����� ���������� �ह� . 

  �������� 1 -- -- -- -- -- -- -- 1 1 2 

�) 	
ह� (30%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

�) ����� (5%) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

�) ���� (3%) -- 



(B) Have acquired experience of teaching Art or History of Art or Art Criticism or all these subjects in any 

of the Art Institute recognized by the Government or in any institute affiliated to any Statutory 

University, or combined professional & teaching experience, for at least three years gained after 

acquiring the qualification mentioned in clause (A) 
Provided that:- 

i) Preference should be given to a candidate who possesses a first class post-graduate degree in the relevant subject 

mentioned in clause (A)  

ii) Period of experience may be relaxed by government on the recommendation of the Commission in favour of 

candidates having exceptional qualifications or experience or both.  

iii)  If at any stage of selection, the Commission  is of the opinion that sufficient number of candidates possessing the 

requisite higher basic  academic  qualifications or experience are not available to fill up the vacancies reserved for 

candidates belonging to the Scheduled Castes, Scheduled Caste converts to Buddhism, then the Commission may, in 

the matter of such selection relax the requirement in respect of the class prescribed for the basic academic 

qualifications or the period of experience (to the extent 40%) or both, set out therein, and select suitable candidates 

belonging to such caste. 
'()-   ‘���&�����)� �	���5���� &��� �� ल�6�� �)7!����� ��ल������� �)�7(��
 ��8�$�9��� ���� �ल� ����ल��ल���( (ल�+, 
�
�ल :��)'
��) ��;��� �
6���� <���$  �7ल�=�������>� 
�&� ���� ?�@�� ��ह�ल. �;��� �. �)7!� A�B ���� ����� 
��ह(, ���� ���&�����)� )C& D����.’ 
5.  13	.	 ���ह �	��(�� ���� *� ���� $C'�!� �ह�	�, ,���� D4���� �ह�	� �*��� ,	��, �*��� �ह�	� ���E *� �� Eह!� F������ ����G�	 
F���������� 	� 
�, ,	E�� ��ह�. +��ह���	 �.�# 1�G	 H���%�� ��B�� ��&�� ��+�� 1��!�
�'� ��3	 ,	�� ��E ��� 	��� �� ��%�� 
��� "����� ��)�� ����G� घ�E� ��I3�  �%��� ����G�	��� F���������� ��&�� ��B��	 � ���)�� �J@��� +��ह��� ����%�� $C'�!� �ह�	� 
��E/,.�� ,���� ��
�'� +��� $C'�!� �ह�	�/,���� ���)�� K��� �LM   ��NM  ��*I������, ��*I �/0�	 �#, ,.�� ��
E� 
 �'�O� �, 
����G�*���  
�, F���������� ��&�� ��B��	 � ���	 ��J�. ��
E� 
 �'� घ������ �/0�	 H�%���, �ह�	� ��E / ,.�� ,���� �'�.� 
�� ल� .�/�0 ��ह(. ��1/( $������ �E��
"�, $������ ��F�� # �
0 2�2( ?�.����� #�2���'#0 <�
F& ��5��� ��
(ल. <��7� 
#��ह�����F�� !���
�&!/��ल 
���0� 
)3(ल 	"ल�ल� 4ह�. �#4 ��5���� $F&�, ?�@�� �ह4��, ?���, ��.��/&�, 	76�,	�#5(�( 

�4
����� <�"�� G:��&�2�2���� ���3	  �'���	��� �����)�� www.mpsc.gov.in �� ���	�JP���� 	�
	��� ��� ��	��	 
'"����� ��� �����7� ! ����' �(�� "
�Q7 �: �����	 ���%�� ���ह��� *R ��� ,��D*� *����. �����)�� ���	�JP�� 1��(� � ���	 
����� ���ह� � +��ह�� ,��*R  ������	 ��J�.  
6. #� ���&��� �7���� ���ह�� 
�&� ����ल :���)� �� � $7H�ल 
�4 �)�I�
�9� �$�  9���5��� ��Jल.  
7. ��4��� # .2�2"�-��:- 13	.	 
��)�� �	�R�� � �F�F��-�� ��F�F	�� 	
$�� �����)�� www.mpsc.gov.in �� ��F��I��  "
�Q7 
�ह�. 
8.  	76� : 1) �A�+�� - -. 523/- 2) ����
��K� - -. 323 /- 
     “��	
���� &	�������� ��
���
1� �����������  "����� ����������� ��2�  "3�  � #�4!� ������ ( ���. ��	��*��, 
���(� #�5 � "ह���  0$����  ) � 5���!  "#� ���������!� "����� ����� �#6��� �7��� ��0ल.” 

9.  "�� �7��!� �8� :-  
9.1 ����� ����	
��� ��� ��� ��ल��� �����	 ���������� �	��ल. ��� ������ह� ����	 ��� ���������� �	��� 

��ह��. 
9.2 ��9 ��������ल� ��:��9 ��������ल� ��:--:�); :�); ((WebWeb--basedbased) ) <�ल�0� "�� <�ल�0� "�� http://mahampsc.mahaonline.gov.in �� ��:��03=���  �� ��:��03=���      

��!�"���!�"�  11 11 #	#	,,  22001166  �	�	   ��!�"� ��!�"� 31 31 #	#	 ,,  22001166  '� ��ल��'� ��ल��(�(�����  ���� ��� ��2� ��ह�ल���� ��� ��2� ��ह�ल..  
9.3 ��ल��� �����	 ��� 
�!� �����"�� 
#���� 
$%�� &��'�"�� http://mahampsc.mahaonline.gov.in ���� 

www.mpsc.gov.in �� 
(�	 ��)*��� +�ल,- &ह	�. 
9.4 #�#ह� �����	 &��'�
 ��� 
�!� �	 .���(�� ����� /�.� 0�.��#/��� ��� #�%���� घ	�ल� ����� ��ह�. 
9.5 &��'��	 #�23%� �	 ल	ल	 ����� /�.� 4�ल�ल �����	 0��� �	�ल :- (1) 0����� �5	5 67�	 89�	 %ल��:��	   (2)  �	567;�'                       

(3) <	#65 ��<�.    (4) =	 #<5 ��<�.  (5)  
(>�8 �? @ / ������ (��'#�� 
	�� �? @) 
9.6 http://mahampsc.mahaonline.gov.in  ���� ����	 
� � (��	�������	���) ��� ��	���
� ��
� �ल�� �ह�.  
9.7 ����� /�.��%� 0��� ������#��� +8	!����(�� 4�ल� �8$! �	 ल	.�� ���A%� ��ल(6 ����� :- 

(1) /�.� 0�����#��� 8�B� �CD��"�� <�E�� 0�'����ल “  �!� "��� ” �� ;ल� �� 2�ल� ����	. 
(2) “ �!� "���” �� ;ल� �� 2�ल� �	 .���(�� +8	!�����	 ��� �	 ल	.�� �!�(%� ��!� /�.� 0�.��"�� / � 0�.��"�� 

�F!�
ह #!
	ल. G�� �!�
8�� ‘Unpaid’ #�� $ल$हल�ल� #��ल, ��� #����� ‘Pay Now’ �/� ;ल� +�ल,- �
	ल. 
(3) “Pay Now” �� ;ल� �� 2�ल� �	 .���(�� & ��H� +�ल,- ह���ल. '.��ल��� �	8?5 (.��'�� 
�#�-� �? @ 

&.%ल��:��	  
(4) +8	!��� =	 #<5 ��<�, <	#65 ��<� �)�� �	567;�'"�� 
ह�I���	 ��ल��� �	8?5 �J /���ल. 



(5) ��'�� 
�#�-� �? @ ह� ��H� #��<.��
, +�ल,- ह���-�� �����%� �� घ	K� ��'�� 
�#�-� �? @ �)�� 
(>�8 �? @�� 
)�*� /��ल�%� 0��� �	 ल� ��K /���. +����� ������ह� ��� 
�!� �����"�� �(#�8 #!��(���$�L �$�� ���	 
&�3�� ��ह�ल. 

(6) +8	!�����	 %ल��:��	 ह� ��H� #��<.��
, +�ल,- ह���-�� %ल��%� �� घ	K� 0����� �5	5 67�	 "�� ������ह� 
+�"��, 67�	 "�� ���Hल��� �	*	� /��ल�%� 0��� �	 ल� ��K /���.  

(7) G�� +8	!����(�� 0����� �5	5 67�	 89�	 %ल��:��	 /�.� 0�����%	 &ह	 �
	 +8	!��� ��� 
�!� �	 .��"�� !�� 
�����,�- #./� /	�5"�� #!�/� ��� 
�!� ����-�� +8	!����(�� �����M�ल ��8����"�� #!�/� 67�	 "�� 
���Hल��� �	*	� ����� /�.� 0��	 &�3�� &ह	.   

(8) ����� /�.��%� 0��� �	 .���(�� - +8	!����ल� ����� �? @�%� #��< ���	 &�3�� &ह	. ����#��� “  �!� "��� ” 
 0�ल &�3�� �!�%� #��< �����. ����(�� “ �? @ #��<� ” �� ��H���� 2�ल� ����	. 
!� ��H��(�'�� 
#��<ल	.�� �? @�%� �8�� !/�#�ल� ���ल. )- �? @�"�� �8�	����� +8	!����(%	 ��� ���$�L ��N� O�ल	 �
��ल, �- 

!� �? @ +�ल,- �
$�, !�
�	 �? @ #��<��	, �
� 
(!	/ ��N� ह��ल. �? @�%� #��< �	 .���(�� 
	Eह 65���� 2�ल� 
�	 .��
 �? @ #��<�%� � ��� 0����%� �#=�� �$�� ह��ल.  

(9) �	 +8	!��� 0����� �5	5 67�	 89�	 %ल��:��	 /�.��%� 0��� ����ल, �
	 +8	!��� /�.� 0�.��"�� #!��(��"�� 
12�-�� #!�/� �? @ #��#<%� �#=�� �J /���ल. �� ह� !�
�� #!�
 ���Hल��� 
�P� �)�� �#����%� �
	ल �� 
+8	!��� 
!� ���H��ह� ����(�� ल'	% �	��-�� ��M�ल ���Hल��� ��8����"�� #!�/� �J /���ल. 

10. %�*�� ����� Q�����%	 ��.��
 
!� ����	"�� ��� ���������"�� �(#�8 #!��(���(�� � ����	�$�L 7 $1/� #451- 
6 �1/�-�� ��	/�8���R ���"�� �����ल:��	 +�ल,- �J� !	���� �	�ल. ���%� �� +8	!�����	 ����	�$�L <�K�ल�< �J� 
घ	�	 � ����	"�� �	*� 
�!� ���	 &�3�� &ह	.  

11. ����	"�� �	*� +8	!�����	 ��	/�8���R &��	 
���%	 &ह	. ���#/���, ����	
 ��	+ $1ल� )�7�- ��ह�.  
12. #��ल�(' E���A
��� �
ल	.�� ���8�H!	%� ���!� घ	K �2"S��-�� +8	!����(�� /�
� #����,
����#�� &��T� #�0�', 

=8�(� ��#�-2012/�.=.297/&��T�-6, $1��,= 6 ��5�6�,2012  0�ल >1�+��2��- SADM C� �$/� �,47= 
���ल�!���	 #����� ������ &ल	ल	 ���� �8�U����ल #��ल�('���%	 �8���R 
�!� ���	 �#����� &ह	. 

13. 
8�(�� &����6�6� /�
� �#��R�, 
�8�U� �/�
� #�0�', =8�(� V
&�Eह�-1012/�.=.16/12/16-#, $1��,= 13 
�'�5, 2014 &#� �!�(�� /�
���	 ��
(!0H� �	*��	*� #�'�#8� �	 ल	.�� &!	/���
�� ������ह� ������ �	�ल.    

14. ��ल������� ���#� ��� �>? �����9� ���� ��� ��2� ��ह�ल. "@�.� ��ल��� घ�7��!� ����7��� ��0ल. 
15.  ���ह� �A����� "�� ���� B� <!ल��! #�5 +�7��!� �����ह� ��!�"� 31 #	, 2016 �=�� 23.59 ������C� �>�� ��� 

��2� �ह�. $������ ��� ��:Dल :�� ह	0ल.  
16. !ल��=��� ���(�#�5  +�����!� E�5��� +����� )3�3 :F� �A�� ��!�"� 1 �>! , 2016 ��C� :G� ��� ��*ल��� ��?�� +��� 

?"(!���� @ह	. ���ह� ���������� ���(� #�5 +�5��� �'& ���ल� ����� !�ह�, ���! ���(� #�5�!� ������ह� � ल� 
��B�� !�ह�. 

	
�� : �����               ���� ���	 
	����� : 11 ��, 2016                                            ���	� , 
ह���� ल�	���� ����.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


